
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
****************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานบริหารทั่วไป
          วัตถุประสงค์












 

            1. เพื่อให้การบริหารกิจการทั่วไปของเทศบาลเกิดประสิทธิภาพสูงสุด
             2. เพื่อให้การดำเนินงานแก้ไขปัญหาที่เกี่ยวข้องกับเรื่องราวร้องทุกข์ของประชาชน
                 เป็นไปด้วยความรวดเร็ว
             3.เพื่อให้การบริหารงานด้านการจัดเก็บสถิติ ข้อมูล ตลอดจนวางแผนพัฒนาเทศบาล
                เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
             4.เพื่อให้การบริหารงานในด้านกิจการสภาเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
            5. เพื่อให้งานด้านกฎหมายและการจัดทำนิติกรรมต่าง ๆ ของเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
            6. เพื่อให้งานด้านการเงิน การบัญชี และการคลัง ของเทศบาลดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย
       

                                                    ฯลฯ

         งานที่ทำ
          1.  บริหารงานบุคคล  โดยส่งไปศึกษาอบรมหรือร่วมประชุมกับหน่วยงานอื่น
          2.  ดำเนินกิจการสภา และประชุมสภาฯ
          3.  จัดเก็บสถิติข้อมูล จัดทำงบประมาณ
          4.  ประชาสัมพันธ์ จัดทำคำสั่ง ประกาศต่าง ๆ 

          5.  จัดทำนิติกรรมต่าง ๆ
          
6.  งานทะเบียนราษฎร
         7.  งานการเงิน  การคลัง                                              

        หน่วยงานที่รับผิดชอบ
         1.  สำนักปลัดเทศบาล              
           งบประมาณรวม                    9,047,300.00       บาท


         2.  กองคลัง                                     งบประมาณรวม                    2,218,100.00       บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
*****************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริหารทั่วไป
แผนงานการรักษาความสงบภายใน
             วัตถุประสงค์
                1.  เพื่อรักษาความสงบเรียบร้อยภายในเทศบาล
                2.  เพื่อบริหารจัดการด้านการป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนอย่างมีประสิทธิภาพ
                3.  เพื่อให้การบริหารงานในด้านการวางแผนและประชาสัมพันธ์ป้องกันภัย                                

                    เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
ฯลฯ
            งานที่ทำ
               1.  บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายในเทศบาล
               2.  ปฏิบัติตามแผนงานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน
               3.  บริหารงานบุคคล  โดยส่งไปศึกษาอบรมตามโครงการต่าง ๆ เกี่ยวกับป้องกันภัย
               4.  ดำเนินงานตามแผนงานป้องกันและระงับอัคคีภัย
               5.  จัดหาวัสดุ เครื่องมือเครื่องใช้ในการดับเพลิง
                                                        ฯลฯ       

           หน่วยงานที่รับผิดชอบ
             1.  สำนักปลัดเทศบาล                    งบประมาณรวม                  876,800.00             บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
*****************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา
           วัตถุประสงค์
             1.  เพื่อจัดการศึกษาและพัฒนาวางแผนการศึกษาให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ
             2.  เพื่อส่งเสริมกิจกรรมของเด็กและเยาวชน
             3.  เพื่อการบริการสนับสนุนการศึกษา
             4.  เพื่อส่งเสริมกิจกรรมนักเรียน 

             5.  เพื่อจัดการศึกษาอนุบาล  3  ขวบ
                                                            ฯลฯ
           งานที่ทำ
              1.  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมนักเรียน
              2.  ส่งเสริมกิจกรรมเด็กและเยาวชน
              3.  การบริการสนับสนุนการศึกษา
              4.  บริหารและดำเนินการจัดบริการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

                                                           ฯลฯ
            หน่วยงานที่รับผิดชอบ
            1.  กองการศึกษา                           งบประมาณจำนวน            3,473,100.00            บาท
         46
รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
***************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสาธารณสุข
                 วัตถุประสงค์
                    1.  เพื่อให้บริการด้านสาธารณสุขต่าง ๆ ในเขตเทศบาลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
                     2.  เพื่อจัดการด้านการส่งเสริมสุขภาพประชาชนให้มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
                    3.  ประชาสัมพันธ์การส่งเสริมงานด้านการสาธารณสุข
                                                                 ฯลฯ
                 งานที่ทำ
                    1.  บริหารงานบุคคล โดยส่งศึกษาอบรมโครงการต่าง ๆ เกี่ยวกับสาธารณสุข
                     2.  จัดโครงการให้ความรู้ด้านการป้องกันและส่งเสริมสุขภาพ
                    3.  อุดหนุนหน่วยงานอื่น ๆ เกี่ยวกับโครงการรณรงค์ป้องกันปราบปรามยาเสพติด                     

                         และโรคเอดส์
                                                             ฯลฯ
                หน่วยงานที่รับผิดชอบ
                   1. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม           งบประมาณรวม         1,170,100.00      บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
***************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสังคมสงเคราะห์
                วัตถุประสงค์
                   1.  เพื่อบริการสาธารณะ
                    2.  เพื่อการสังคมสงเคราะห์
                   3.  เพื่อการสวัสดิการสังคม
                 4.  เพื่อสงเคราะห์ผู้สูงอายุ
                                       ฯลฯ
                งานที่ทำ
                   1.  การจัดให้มีสวัสดิการในท้องถิ่น
                     2.  การสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาสในสังคม
                    3.  การจัดให้มีสวัสดิการแก่ประชาชน
                                                                 ฯลฯ
                หน่วยงานที่รับผิดชอบ
                  1.   สำนักปลัดเทศบาล  
                  งบประมาณรวม             50,000.00          บาท



รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
***************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานเคหะและชุมชน
                วัตถุประสงค์
                   1.  เพื่อวางแผนด้านการบริการสาธารณะในเขตเทศบาล
                    2.  เพื่อดำเนินการด้านการรักษาความสะอาด ถนน ลำน้ำในชุมชนให้ถูกต้องตามสุขลักษณะ
                    3.  เพื่อให้บริการสาธารณะแก่ชุมชน
                                                              ฯลฯ
                งานที่ทำ
                   1.  การจัดให้มีแสงสว่าง ถนนหนทาง คูคลอง
                     2.  การเก็บขยะมูลฝอยและกำจัดสิ่งปฏิกูล
                    3.  เก็บข้อมูล วางแผน วิจัยด้านการบริการสาธารณะของชุมชน
                  4 . บริหารงานบุคคลของผู้ที่ดำเนินงานด้านนี้
                                                                 ฯลฯ
                หน่วยงานที่รับผิดชอบ
                  1.   กองช่าง  
                               งบประมาณรวม          6,076,200.00         บาท


                  2.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม      งบประมาณรวม          2,444,400.00         บาท 
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
**************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
            วัตถุประสงค์
               1.  เพื่อการส่งเสริมและการสนับสนุนให้ชุมชนมีความเข้มแข็งอย่างมีประสิทธิภาพ
               2.  เพื่อการให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต                        






















                                                                  ฯลฯ
            งานที่ทำ
               1.  จัดทำโครงการพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน และผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
                2.  ส่งเสริมอาชีพ  และสุขภาพอนามัย
               3.  รณรงค์ต่อต้านยาเสพติดและป้องกันโรคเอดส์
                                                                ฯลฯ
          หน่วยงานที่รับผิดชอบ
               1.  สำนักปลัดเทศบาล                              งบประมาณรวม       530,600.00      บาท



 



              2.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม              งบประมาณรวม       160,000.00      บาท
             3.  กองการศึกษา

                                   งบประมาณรวม       160,000.00      บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
****************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
                วัตถุประสงค์
                   1.  เพื่อทำนุบำรุงและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมในเขตเทศบาล
                    2.  ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณีต่าง ๆ
                   3.  ส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ
                   4.  ส่งเสริมการท่องเที่ยว
                                                                    ฯลฯ
                งานที่ทำ
                   1.  การจัดกิจกรรมทางศาสนาในวันสำคัญต่าง ๆ   เช่น  วิสาขบูชา   วันเข้าพรรษา
                   2.  ส่งเสริมภูมิปัญญาชาวบ้าน
                   3.  การจัดการแข่งขันกีฬาและนันทนาการ
                   4.  จัดและส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยว
                                                                  ฯลฯ
              หน่วยงานที่รับผิดชอบ
                  1.  สำนักปลัดเทศบาล              





 งบประมาณรวม        100,000.00            บาท
















                 2.  กองการศึกษา                     งบประมาณรวม        640,000.00            บาท


                 3.  กองสาธารณสุข ฯ                งบประมาณรวม        200,000.00            บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
**************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานการพาณิชย์
                  วัตถุประสงค์
                    1.  เพื่อบริหารงานตลาดสดเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
                    2.  เพื่อจัดระเบียบตลาดสดอย่างมีประสิทธิภาพ
                                                                 ฯลฯ
                 งานที่ทำ
                    1.  บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับตลาดสด
                                                               ฯลฯ
                 หน่วยงานที่รับผิดชอบ
                1.  กองคลัง                     
         งบประมาณรวม             80,000.00              บาท
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รายละเอียดงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
****************

รายจ่ายตามแผนงาน
ด้านการดำเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง
            วัตถุประสงค์
              1.  เพื่อให้การบริหารงานที่ไม่ใช่ภารกิจของหน่วยงานใดโดยเฉพาะเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
               2. เพื่อให้การประสานงานระหว่างหน่วยงานของรัฐ เอกชนและองค์กรอื่นใดเป็นไปตามเป้าหมาย
                  ที่กำหนดไว้
              3. เพื่อให้การบริหารงานตามข้อผูกพันกับหน่วยงานอื่นใดเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
                                                                 ฯลฯ
            งานที่ทำ
              1.  บริหารงานเกี่ยวกับการชำระหนี้เงินกู้และดอกเบี้ย
              2.  บริหารงานตามข้อผูกพันที่มีตามกฎหมายหรือผูกพันไว้กับบุคคลภายนอก




              3.  ตั้งเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพรายเดือน ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์
              4.  ตั้งเงินสำรองจ่ายไว้ใช้จ่ายในกิจการที่ไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า
                                                           ฯลฯ
            หน่วยงานที่รับผิดชอบ
             1.  สำนักปลัดเทศบาล                     งบประมาณรวม                 6,773,400.00           บาท 
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา   อำเภอบางคนที    จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







     6,773,400.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
แผนงานงบกลาง  
งบกลาง                                                  ตั้งไว้รวม        6,773,400.-  บาท  แยกเป็น
      งบกลาง                                                  ตั้งไว้รวม          6,773,400.-  บาท    แยกเป็น
        1.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม                           ตั้งไว้            118,400.-    บาท
                  เพื่อส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมให้แก่พนักงานจ้างในอัตราร้อยละ 5  พร้อมกับหักค่าตอบแทนของพนักงานจ้าง ส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกัน  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9  ลงวันที่   22  มกราคม  2557  และพระราชบัญญัติประกันสังคม 2533  
       1.2  เงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปา         ตั้งไว้    1,376,000.-  บาท        
            เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลืองบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปาของเทศบาล 
       1.3  เงินสำรองจ่าย                                                    ตั้งไว้      500,000.-  บาท  

             เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจำเป็นต้องจ่ายหรือกรณีที่ไม่ได้คาดการณ์ไว้ล่วงหน้า  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ข้อ 19 ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1877  ลงวันที่  12  มิถุนายน 2550  
    1.4  รายจ่ายตามข้อผูกพัน                                        ตั้งไว้รวม      4,051,600.-  บาท  แยกเป็น
            (1)  ค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย               ตั้งไว้          30,000.-  บาท 

                 เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย  (ส.ท.ท.)  ตามข้อบังคับสมาคมสันนิบาตเทศบาล
(คำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริงในปีที่ผ่านมา  ไม่รวมเงินอุดหนุน  เงินจ่ายขาดเงินสะสม  เงินกู้ และเงินอุดหนุนทุกประเภท) 
            (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร                             ตั้งไว้          10,000.-  บาท 

                    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่จำเป็นในการจราจร เช่น แผงกั้น สีสำหรับตีเส้นจราจร  ป้ายจราจร  ฯลฯ  
           (3)  เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ                      ตั้งไว้          70,000.-   บาท
                เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่  เพื่อใช้ในการดำเนินการตามโครงการระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลตำบลกระดังงา ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  0891.3/1110  ลงวันที่  3  เมษายน  2550  
          (4)  เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนเทศบาลตำบลกระดังงา                 ตั้งไว้       175,200.-  บาท
             เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน  เพื่อสนับสนุนการสร้างหลักประกันความมั่นคงของชุมชนฐานราก และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน และสังคมในการพัฒนาสู่คุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยหลักการประชาชนออม 1 ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสมทบ 1  ส่วน และรัฐบาล  1 ส่วน  โดยในส่วนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรมีจำนวนเท่าที่ประชาชนจ่ายเข้ากองทุนและไม่ควรเกิน  365  บาทต่อคนต่อปี  ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  0891.4/ว 2502  ลงวันที่  20  สิงหาคม  2553 (จากแผนพัฒนา  ปี  60  หน้า  80  โครงการที่  5)
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                (5)  ประเภทเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ                                             ตั้งไว้     3,200,000.-  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุตามนโยบายรัฐบาล  ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  0808.2/ว 4072  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559 (จากแผนพัฒนา  ปี  60  หน้า  82  โครงการที่  2)
                (6)  ประเภทเบี้ยยังชีพคนพิการ                                           ตั้งไว้       566,400.-  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพคนพิการ ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพผู้พิการตามนโยบายรัฐบาล    ตั้งจ่ายตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  0808.2/ว 4072  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559 (จากแผนพัฒนา  ปี  60  หน้า  82  โครงการที่  2)
        1.5  เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น       ตั้งไว้       376,000.-  บาท   

              เพื่อจ่ายสบทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) คำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 2 

ของรายได้ประจำปี  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก  ที่ มท 0808.5/ว 35  ลงวันที่  19  กันยายน 2557        
       1.6  เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ




 



                                            ตั้งไว้       351,400.-  บาท   

            เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จปกติ สำหรับลูกจ้างประจำ ที่เกษียณอายุราชการ หรือออกจากราชการในปีนั้นๆ ที่มีสิทธิได้รับตามระเบียบฯ  ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่ มท 0808.5/ว 391  ลงวันที่  23  กุมภาพันธ์  2553  
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







    11,265,400.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานบริหารงานทั่วไป  
งานบริหารทั่วไป                                       ตั้งไว้รวม        9,047,300.- บาท  แยกเป็น
      งบบุคลากร                                            ตั้งไว้รวม          4,433,000.-  บาท   แยกเป็น
     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ                  ตั้งไว้รวม          4,111,200.-  บาท   แยกเป็น
            1.1  ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          ตั้งไว้   1,000,000.- บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน/ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของนายกเทศมนตรี และ
รองนายกเทศมนตรี  ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบกำหนด  (สำนักปลัดฯ)
            1.2  ประเภทเงินเดือน/ค่าตอบแทนเลขานุการ และที่ปรึกษาของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

                                                                                                    ตั้งไว้    200,000.- บาท                                                                                   

                 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  ตามอัตรา
ที่กฎหมายและระเบียบกำหนด  (สำนักปลัดฯ) 
           1.3  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล                                          ตั้งไว้  1,974,000.- บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับพนักงานเทศบาล ตำแหน่ง นักบริหารงาน
เทศบาล 1 อัตรา และพนักงานเทศบาลในสำนักปลัดเทศบาล  รวม  5  อัตรา  (สำนักปลัดฯ)


          1.4  ประเภทเงินเพิ่มต่าง
ๆ                                                           ตั้งไว้    144,000.- บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล  จำนวน  1  อัตรา  เงินประจำตำแหน่งหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  จำนวน  1  อัตรา  และเงินประจำตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย  จำนวน  1  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาลในสำนักปลัดเทศบาล  (สำนักปลัดฯ)
          1.5  ประเภทค่าตอบแทนพิเศษ                                                     ตั้งไว้     84,000.- บาท
               เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพิเศษ ตำแหน่ง นักบริหารงานเทศบาล  จำนวน  1  อัตรา  ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาลในสำนักปลัดเทศบาล (สำนักปลัดฯ)
          1.6  ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ                                                 ตั้งไว้    709,200.-  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำในสำนักปลัดเทศบาล  3  อัตรา 
 (สำนักปลัดฯ)
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     2. หมวดค่าจ้างชั่วคราว                                            ตั้งไว้รวม     321,800.-   บาท  แยกเป็น
          2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง          ตั้งไว้     294,500.-   บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ   จำนวน   2   อัตรา 

(สำนักปลัดฯ)37          



   

      2.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ                                                         ตั้งไว้       27,300.-  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  2  อัตรา (สำนักปลัดฯ)      
งบดำเนินการ                                                    ตั้งไว้รวม     4,538,300.-  บาท  แยกเป็น
      3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                    ตั้งไว้รวม       4,032,000.-    บาท  แยกเป็น
              ค่าตอบแทน                                         ตั้งไว้รวม        1,835,000.-   บาท  แยกเป็น
              3.1  ประเภทค่าตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา  สมาชิกสภา  และเลขานุการสภา



                                                                                    ตั้งไว้    1,500,000.-   บาท                                                                                   

                    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนให้กับประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล     และสมาชิกสภา  ตามอัตราที่กฎหมายและระเบียบกำหนด  (สำนักปลัดฯ)
             3.2  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                            

                                                                              ตั้งไว้รวม   230,000.-   บาท   แยกเป็น
(1)  ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล     ตั้งไว้     20,000.-   บาท                                                                                   
                           เพื่อจ่ายเป็นค่าทำขวัญสำหรับลูกจ้างชั่วคราวที่ปฏิบัติงานในหน้าที่ เงินรางวัลหรือค่าตอบแทนให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์ให้แก่เทศบาล   (สำนักปลัดฯ)
                   (2) ประเภทค่าตอบแทนกรรมการการเลือกตั้ง                  ตั้งไว้      200,000.-  บาท                           
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ในการจัดการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี และ
สมาชิกสภาเทศบาล  (สำนักปลัดฯ)
                 (3) ประเภทค่าตอบแทนประโยชน์อื่นๆ                          ตั้งไว้        10,000.-  บาท   

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประโยชน์อื่นๆ สำหรับพนักงานเทศบาล,ลูกจ้างประจำ,พนักงานจ้าง 
เป็นกรณีพิเศษที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ  (สำนักปลัดฯ)
            3.3  ประเภทค่าเบี้ยประชุม                                       ตั้งไว้         5,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมสมาชิกสภาท้องถิ่น/กรรมการต่างๆ ที่ได้รับการแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่
ให้กับสภาเทศบาล หรือปฏิบัติหน้าที่เป็นประโยชน์ของเทศบาลฯ  โดยจ่ายให้วันปฏิบัติงานตามระเบียบฯ (สำนักปลัดฯ)
            3.4  ประเภทเงินค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ       ตั้งไว้     50,000.-  บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้กับพนักงานและลูกจ้างที่ได้รับคำสั่งฯ
ให้ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  (สำนักปลัดฯ)
            3.5  ประเภทเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         
                     ตั้งไว้     50,000.-   บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานและลูกจ้างประจำที่มีสิทธิ์ได้รับตามระเบียบฯ  (สำนักปลัดฯ)
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              ค่าใช้สอย                                                  ตั้งไว้รวม    1,527,000.-  บาท   แยกเป็น 

             3.6  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ          ตั้งไว้รวม      222,000.-  บาท   แยกเป็น
                  (1) ค่าจ้างเหมาบริการ                                 ตั้งไว้      200,000.-  บาท
                        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานให้แก่ผู้รับจ้างทำงานอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่การประกอบดัดแปลงหรือต่อเติมก่อสร้าง  เช่น  ค่าจ้างแรงงานทำของ  ค่าจ้างจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ค่าจ้างซักฟอก  
ค่าจ้างเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ฯลฯ   (สำนักปลัดฯ)
                 (2) ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ                      ตั้งไว้       10,000.-   บาท
                       เพื่อเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับกิจการของเทศบาลฯ รวมค่าลงทะเบียน
ประชุมใหญ่ ส.ท.ท  (สำนักปลัดฯ)
                 (3) ค่าโฆษณาและเผยแพร่                                         ตั้งไว้       10,000.-   บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ  ฯลฯ  (สำนักปลัดฯ)
                  (4) ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา                  ตั้งไว้       2,000.-   บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา (สำนักปลัดฯ)
            3.7  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ      ตั้งไว้รวม    480,000.- บาท  แยกเป็น 

                  (1) ค่าเลี้ยงรับรอง                                            ตั้งไว้     30,000.-  บาท  
                            เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาเทศบาล หรือคณะกรรมการ หรือคณะกรรมการ
ที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมาย   หรือตามระเบียบหรือหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย  หรือประชุมระหว่างอปท. กับ อปท. หรือ อปท. กับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน ให้อยู่ในดุลย์พินิจของผู้บริหารท้องถิ่น  (สำนักปลัดฯ)
               (2) ค่ารับรอง                                                         ตั้งไว้       50,000.-  บาท                                         
                             เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่ไปนิเทศก์งาน ตรวจงาน หรือเยี่ยมชมหรือทัศนศึกษาดูงานและเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง  ซึ่งร่วมต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย   ที่ มท. 0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28  กรกฎาคม  2548  (สำนักปลัดฯ)
                   (3) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดีฯ                                                        
                                                                                            ตั้งไว้    400,000.- บาท   
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานนอกสถานที่ ตามแนวทาง
การบริหารจัดการที่ดี  ในการมีส่วนร่วมภาคประชาชน  (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ปี  60   หน้า  80  โครงการที่  3)
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            3.8  ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
                                                                            ตั้งไว้รวม     660,000.- บาท   แยกเป็น
                     (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                        ตั้งไว้      250,000.- บาท   

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร  เช่น     ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นให้แก่นายกเทศมนตรีฯ รองนายกเทศมนตรีฯ  เลขานุการนายกเทศมนตรีฯ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีฯ สมาชิกสภาเทศบาลฯ พนักงานและลูกจ้างเทศบาลฯ  ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ  (สำนักปลัดฯ)
                    (2)  ประเภทค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง                           ตั้งไว้     400,000.- บาท   
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  สมาชิกสภาเทศบาล หรือสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  

ในกรณีมีการเลือกตั้งทั่วไป หรือการเลือกตั้งซ่อม เช่น ค่าจัดตั้งศูนย์เตรียมการฯ  ค่าจ้างเหมา จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ 
และแผ่นปลิว ค่าพาหนะต่างๆ  ฯลฯ เป็นต้น  (สำนักปลัดฯ)
                    (3)  ประเภทค่าของขวัญของรางวัลหรือเงินรางวัล              ตั้งไว้      10,000.- บาท   
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัล โล่รางวัล หรือเงินรางวัลให้แก่ผู้ทำคุณประโยชน์ให้กับเทศบาล
และอื่นๆ ตามความจำเป็น  (สำนักปลัดฯ)
             3.9  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้รวม  165,000.- บาท แยกเป็น  

                  (1) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน               ตั้งไว้   150,000.- บาท  

                        เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน เช่น เครื่องพิมพ์ดีด คอมพิวเตอร์  
ตู้เย็น  เครื่องถ่ายเอกสาร  เครื่องปริ้นเตอร์  เครื่องสแกนเนอร์   เครื่องพิมพ์สำเนาระบบดิจิตอล   เครื่องปรับอากาศ 

เครื่องเสียง/วิทยุเทป  โทรศัพท์/โทรสาร  กล้องถ่ายรูป (ดิจิตอล) โทรทัศน์  รถยนต์กระบะบรรทุก (ส่วนกลาง) รถจักรยานยนต์ ฯลฯ  (สำนักปลัดฯ)
                 (2) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น                            ตั้งไว้     15,000.- บาท         
                           เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ที่ใช้เป็นประโยชน์ในกิจการเทศบาล  (สำนักปลัดฯ)
        ค่าวัสดุ                                                          ตั้งไว้รวม        670,000.-  บาท   แยกเป็น
             3.10  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน                            ตั้งไว้         250,000.-  บาท  

                     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษถ่ายเอกสาร ปากกา ดินสอ สมุด ตรายาง ธงชาติ               แฟ้มเก็บเอกสาร เครื่องดับเพลิง ผงหมึกเครื่องถ่ายฯ กระดาษไข/หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล ฟิล์มเครื่องโทรศัพท์/โทรสาร สิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น โดยเป็นค่าวัสดุสำนักงาน จำนวน 100,000.- บาท และค่าวัสดุ
ในการเลือกตั้ง จำนวน  150,000.- บาท  (สำนักปลัดฯ)
            3.11  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว                              ตั้งไว้          30,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง  เช่น  น้ำยาล้างจาน  ผงซักฟอก น้ำยาดับกลิ่น ผ้าปูโต๊ะ เข่ง  
ไม้กวาด ไม้ถูพื้น แก้วน้ำ ชาม จาน ช้อนส้อม ถังขยะ น้ำยาล้างห้องน้ำ น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ เป็นต้น 
(สำนักปลัดฯ)

             3.12  ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง                   ตั้งไว้         100,000.-  บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้างและอุปกรณ์บางอย่างชำรุดหรือเสื่อมสภาพ  สำหรับรถยนต์บรรทุก (แบบดับเบิ้ลแคป) รถจักรยานยนต์  
(สำนักปลัดฯ)
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             3.13  ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                       ตั้งไว้       220,000.-  บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด  น้ำมันจารบี  สำหรับรถยนต์บรรทุกส่วนกลาง (แบบดับเบิ้ลแคป) รถจักรยานยนต์  (สำนักปลัดฯ)
  

           3.14  ประเภทค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่                       ตั้งไว้         10,000.-  บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น โฟม พู่กัน แผ่นป้าย สี  ฟิล์มถ่ายรูป กระดาษโปสเตอร์ เทปคาสเซ็ท ม้วนวีดีโอ แผ่นซีดี   ฯลฯ  เป็นต้น  (สำนักปลัดฯ)
             3.15  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย                                ตั้งไว้           10,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า  ฯลฯ  เป็นต้น  (สำนักปลัดฯ) 
             3.16  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์                                  ตั้งไว้           50,000.-  บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์  เช่น  อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์   ตลับน้ำหมึกหรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์  แผ่นกรองแสง  แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  เมาส์  สำหรับพรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์  กระดาษต่อเนื่อง  กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (สำนักปลัดฯ)
      4.  หมวดค่าสาธารณูปโภค                              ตั้งไว้รวม      506,300.-  บาท    แยกเป็น
              4.1  ประเภทค่าไฟฟ้า                                  ตั้งไว้       350,000.-  บาท   

                      เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของสำนักงานเทศบาลตำบลกระดังงา ของสำนักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาล
ตำบลกระดังงา  สัญญาณไฟจราจรของเทศบาลและสนามกีฬา  (สำนักปลัดฯ)
             4.2  ประเภทค่าน้ำประปา                            ตั้งไว้         26,300.-  บาท   

                    เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของสำนักงานเทศบาลตำบลกระดังงา  (สำนักปลัดฯ)
            4.3  ประเภทค่าโทรศัพท์                             ตั้งไว้         30,000.-  บาท  

                      เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า ค่าธรรมเนียม ค่าใช้โทรศัพท์ ค่าใช้ทางไกล/เคลื่อนที่ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ทางราชการของเทศบาลได้ตามระเบียบฯ  (สำนักปลัดฯ)
            4.4  ประเภทค่าไปรษณีย์  โทรเลข                  ตั้งไว้         20,000.-  บาท 

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์  โทรเลข ค่าส่งหนังสือราชการ ค่าวัสดุภัณฑ์ ค่าดวงตราไปรษณียากร 

และสิ่งพิมพ์ต่างๆ เป็นต้น สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในสำนักงาน จำนวน  10,000.- บาท และเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จำนวน  10,000.- บาท  (สำนักปลัดฯ)
              4.5  ประเภทค่าบริการโทรคมนาคม                 ตั้งไว้        80,000.-  บาท 

                     เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสารดาวเทียม การบริการอินเตอร์เน็ต  

ค่าสื่อสารอื่นๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ (สำนักปลัดฯ)
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      งบลงทุน                                                   ตั้งไว้รวม        51,000.-  บาท  แยกเป็น
       5.  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง               ตั้งไว้รวม          51,000.-   บาท  แยกเป็น
           ค่าครุภัณฑ์                                              ตั้งไว้รวม          51,000.-  บาท   แยกเป็น
      5.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน                           ตั้งไว้รวม          51,000.-   บาท  แยกเป็น                    
             (1)  เครื่องโทรสาร                                             ตั้งไว้          30,000.-     บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องโทรสาร   จำนวน    1    เครื่อง   โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-  
· 

  แบบใช้กระดาษธรรมดา
·   ส่งเอกสารได้ครั้งละไม่น้อยกว่า  30  แผ่น
·   ความเร็วในการส่งเอกสารไม่เกินกว่า  6  วินาทีต่อแผ่น
·   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์ตามบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์ เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  3)
             (2)  โต๊ะพับเอนกประสงค์  หน้าโฟเมก้า                              ตั้งไว้          21,000.-     บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะพับเอนกประสงค์   หน้าโฟเมก้า  จำนวน    15   ตัว                          
                 ขนาดไม่น้อยกว่า  45 × 120 x 75  ซม./ตัว
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์  จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  3)
 งบรายจ่ายอื่น                                                  ตั้งไว้รวม        25,000.-  บาท  แยกเป็น 
        6.  หมวดรายจ่ายอื่นๆ                                     ตั้งไว้รวม         25,000.- บาท    แยกเป็น
               6.1  ประเภทค่าที่ปรึกษาซึ่งไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง  หรือไม่ได้มาซึ่งครุภัณฑ์  หรือสิ่งก่อสร้าง                        








                                        ตั้งไว้          25,000.-  บาท 
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรหรือสถาบันที่เป็นกลางในการดำเนินการสำรวจประเมินผลในมิติความพึงพอใจของผู้รับบริการ  เช่น  สถาบันการศึกษา ฯลฯ   ตามหนังสือ ที่  มท 0808.4/1301 ลงวันที่  29  เมษายน  2548    (สำนักปลัดฯ)  (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  2 )    
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งานบริหารงานคลัง                                    ตั้งไว้รวม        2,218,100.-  บาท  แยกเป็น
   งบบุคลากร                                               ตั้งไว้รวม           1,988,600.-   บาท   แยกเป็น
     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ                  ตั้งไว้รวม           1,505,900.-   บาท   แยกเป็น
           1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล            ตั้งไว้           1,177,700.-   บาท  
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือน  สำหรับพนักงานเทศบาล  จำนวน   4   อัตรา (กองคลัง)
          1.2   ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ                                               ตั้งไว้     78,000.-    บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง จำนวน  1  อัตรา และเงินประจำตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย   จำนวน   2  อัตรา ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาล (กองคลัง)
          1.3  ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ                                        ตั้งไว้   250,200.-    บาท   

                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้าง ให้กับลูกจ้างประจำ  จำนวน 1 อัตรา (กองคลัง)
     2. หมวดค่าจ้างชั่วคราว                                            ตั้งไว้รวม     482,700.-   บาท  แยกเป็น
          2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงาน           ตั้งไว้        427,500.-  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา
(กองคลัง) 
         2.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ
                                             ตั้งไว้         55,200.-  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างตามภารกิจ  จำนวน  3  อัตรา (กองคลัง)
      งบดำเนินการ                                                ตั้งไว้รวม    221,000.-  บาท  แยกเป็น
      3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                        ตั้งไว้รวม      215,000.-  บาท   แยกเป็น
         ค่าตอบแทน                                                   ตั้งไว้รวม      10,000.-  บาท   แยกเป็น
        3.1   ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์         ตั้งไว้    10,000.-  บาท  
                เพื่อจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ  (กองคลัง)        
       ค่าใช้สอย                                                              ตั้งไว้รวม   125,000.-  บาท  แยกเป็น
        3.2  ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                     ตั้งไว้รวม     50,000.-  บาท  แยกเป็น                            

         (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ                                 ตั้งไว้          10,000.-  บาท  

                          เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทำงานอย่างใดอย่างหนึ่ง   ซึ่งมิใช่การประกอบ               ดัดแปลงหรือต่อเติมก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาแรงงานทำของ จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ เข้าปกหนังสือ การดำเนินงานการประกวดราคาระบบอิเล็กทรอนิกส์  ค่าซักฟอก ฯลฯ (กองคลัง)
                  (2)  ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน                                     ตั้งไว้     40,000.-  บาท   

                          เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและลงทะเบียนต่างๆ  ที่เกี่ยวกับกิจการของเทศบาลฯ  
(กองคลัง)
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        3.3  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ            
                 (1)  ค่ารับรอง                                                            ตั้งไว้      5,000.-   บาท  

                        เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศก์งานหรือมาดำเนินกิจการอื่นใด    ที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล ฯลฯ เป็นต้น  (กองคลัง)
       3.4  ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
                 (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                             ตั้งไว้     50,000.-  บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก  ค่าพาหนะ  ค่าลงทะเบียน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็น เป็นต้น  ให้แก่พนักงานและลูกจ้างของเทศบาล  ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ (กองคลัง)
       3.5  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สิน                   ตั้งไว้       20,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์  เช่น  เครื่องพิมพ์ดีด  เครื่องคอมพิวเตอร์  ตู้นิรภัย  เครื่องปรับอากาศ และค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์อื่นๆ เป็นต้น (กองคลัง)
       ค่าวัสดุ                                                               ตั้งไว้รวม      80,000.-  บาท  แยกเป็น

       3.6  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน                                        ตั้งไว้      40,000.-  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ  ปากกา  ยางลบ ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง   ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร น้ำยาลบคำผิด กระดาษไข/หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง)
       3.7   ประเภทวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                           ตั้งไว้      10,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันโซล่า  น้ำมันเครื่อง  

น้ำมันจารบี ฯลฯ เป็นต้น (กองคลัง)
       3.8  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์                                    ตั้งไว้      30,000.-  บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์   ตลับน้ำหมึกหรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์   แผ่นกรองแสง   แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  

เมาส์  สำหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์  กระดาษต่อเนื่อง  กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น  (กองคลัง)
      4.  หมวดค่าสาธารณูปโภค                                        ตั้งไว้รวม      6,000.-  บาท   แยกเป็น
           4.1  ประเภทค่าไปรษณีย์ โทรเลข                                 ตั้งไว้       6,000.-  บาท   
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมจัดส่งเอกสารทางไปรษณีย์  โทรเลข ธนาณัติ และดวงตราไปรษณียากร 

ตั้งจ่ายจากเงินรายได้  (กองคลัง)
      งบลงทุน                                                       ตั้งไว้รวม    8,500.-  บาท  แยกเป็น
       5.  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                    ตั้งไว้รวม     8,500.-   บาท  แยกเป็น
           ค่าครุภัณฑ์                                                  ตั้งไว้รวม      8,500.-   บาท  แยกเป็น
             5.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน                       ตั้งไว้รวม      8,500.-   บาท  แยกเป็น      
             (1)   เก้าอี้ทำงาน                                                       ตั้งไว้        8,500.- บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน   แบบล้อเลื่อน  จำนวน  5  ตัว  (เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือ   จากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองคลัง) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  3)
38
รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







       876,800.-  บาท   จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง      หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานการรักษาความสงบภายใน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน      ตั้งไว้รวม   476,600.-  บาท  แยกเป็น
  งบบุคลากร                                                         ตั้งไว้รวม   466,600.-  บาท  แยกเป็น 
     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ                            ตั้งไว้รวม     466,600.-    บาท  แยกเป็น
           1.1  ประเภทค่าจ้างลูกจ้างประจำ                         ตั้งไว้          466,600.-    บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำในสำนักปลัดเทศบาล  2  อัตรา 
(สำนักปลัดฯ)
      งบดำเนินการ                                                   ตั้งไว้รวม    10,000.-  บาท  แยกเป็น
      2. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                          ตั้งไว้รวม      10,000.-   บาท  แยกเป็น
         ค่าใช้สอย                                                       ตั้งไว้รวม      10,000.-   บาท  แยกเป็น
           2.1  ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ
                                                                                       ตั้งไว้         10,000.-   บาท
                (1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                        ตั้งไว้         10,000.-   บาท   

                        เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ให้แก่ลูกจ้างเทศบาลฯ  ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ  (สำนักปลัดฯ)
39
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย         ตั้งไว้รวม        400,200.-  บาท  แยกเป็น
      งบดำเนินการ                                            ตั้งไว้รวม        300,000.-  บาท  แยกเป็น
      1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                    ตั้งไว้รวม         300,000.-    บาท  แยกเป็น
           ค่าใช้สอย                                               ตั้งไว้รวม         110,000.-    บาท  แยกเป็น
          1.1  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน    ตั้งไว้รวม   110,000.- บาท  แยกเป็น 

                  (1) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน               ตั้งไว้   100,000.- บาท  

                        เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมครุภัณฑ์ของสำนักงาน เช่น รถยนต์บรรทุกเล็ก (กู้ภัย) รถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ำ เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ ฯลฯ (สำนักปลัดฯ) 
                 (2) ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น                            ตั้งไว้    10,000.- บาท  

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินอื่น ที่ใช้เป็นประโยชน์ในกิจการเทศบาล  (สำนักปลัดฯ)
          ค่าวัสดุ                                                          ตั้งไว้รวม       190,000.-  บาท  แยกเป็น
          1.2  ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง                    ตั้งไว้         80,000.-  บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี่ ยางนอก ยางใน หัวเทียน เบาะรถ กระจกมองข้าง  และอุปกรณ์บางอย่างชำรุดหรือเสื่อมสภาพ  สำหรับรถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ำ รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ รถกู้ภัย เครื่องหาบหาม เรือต่างๆ  (สำนักปลัดฯ)
         1.3  ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                     ตั้งไว้        100,000.-  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  เช่น  น้ำมันเบนซิน  น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด  น้ำมันจารบี  สำหรับรถยนต์ดับเพลิง รถยนต์บรรทุกน้ำ รถยนต์บรรทุกเล็กตรวจการ  รถกู้ภัย เครื่องหาบหาม   เรือต่างๆ เป็นต้น  (สำนักปลัดฯ)
         1.4  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย                              ตั้งไว้          10,000.-  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องแบบ  เสื้อ  กางเกง  ผ้า  ฯลฯ  เป็นต้น  (สำนักปลัดฯ)  
      งบลงทุน                                                       ตั้งไว้รวม    100,200.- บาท  แยกเป็น
       2.  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                    ตั้งไว้รวม     100,200.-  บาท  แยกเป็น
           ค่าครุภัณฑ์                                                  ตั้งไว้รวม      100,200.-  บาท  แยกเป็น                                                               
          2.1  ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ                     ตั้งไว้รวม       24,000.- บาท  
                (1)  ชุดสปอตไลท์                                         ตั้งไว้             24,000.- บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดสปอตไลท์  จำนวน  1  ชุด พร้อมติดตั้งกับยานพาหนะ โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-

·   ชุดสปอตไลท์ ควบคุมด้วยรีโมท


·   ใช้หลอดแบบฮาโลเจน  ขนาดไม่ต่ำกว่า  12  โวลท์
·   ความสว่างเทียบเท่าไม่ต่ำกว่า  200,000  แรงเทียน
·   พร้อมติดตั้งกับยานพาหนะให้เรียบร้อยสามารถใช้งานได้  
·    รับประกันคุณภาพไม่น้อยกว่า  1   ปี
·   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์  จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  92  โครงการที่  3)
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          2.2  ประเภทครุภัณฑ์ดับเพลิง                                      ตั้งไว้รวม       76,200.- บาท  
                (1)  ข้อต่อสายดับเพลิง                                                             ตั้งไว้             11,200.- บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อข้อต่อสายดับเพลิง  จำนวน  1  ชุด โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-

·  แบบตัววาย  (สามทาง)
·  ขนาด  2.5 x 2.5 x 2.5 นิ้ว
·   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์  จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อ             เพื่อป้องกันและระงับเหตุอัคคีภัยที่อาจเกิดขึ้น) (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  92  โครงการที่  3)
               (2)  สายส่งน้ำดับเพลิง                                                                ตั้งไว้             35,000.- บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสายส่งน้ำดับเพลิง  ชนิด  3  ชั้น  จำนวน  3  เส้น  โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-

·   สายส่งน้ำดับเพลิง  ชนิด  3  ชั้น
·   มีขนาดไม่ต่ำกว่า  1.5  นิ้ว
·   มีความยาวไม่น้อยกว่า  20  เมตร
·   พร้อมด้วยข้อต่อสวมทำด้วยทองเหลือง
·   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์  จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อ           เพื่อป้องกันและระงับเหตุอัคคีภัยที่อาจเกิดขึ้น) (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  92  โครงการที่  3)
               (3)  ชุดปฏิบัติการงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                             ตั้งไว้             18,000.- บาท
                         เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชุดปฏิบัติการงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   จำนวน   5   ชุด     โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-

·   ชุดทำจากวัสดุที่ทนความร้อนและกันสารเคมีที่เป็นกรด – ด่าง ได้ดี
·   เคลือบสารกันไฟ
·   สามารถใช้กับงานที่เกี่ยวข้องกับความร้อนและงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
·   ตัวชุดมีซิปติดทางด้านหน้าและมีผ้าปิดทับป้องกันซิปอีกที
·   ติดแถบสะท้อนแสงที่ปลายแขน ปลายเข่าและบ่า
·   พร้อมชื่อหน่วยงาน
·   สามารถเลือกขนาดตามที่เทศบาลกำหนดให้
·   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์  จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อเพื่อให้มีชุดสำหรับปฏิบัติการงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยที่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน) (สำนักปลัดฯ)  (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60       หน้า  92  โครงการที่  3)
               (4)  รองเท้าดับเพลิง                                                                    ตั้งไว้             12,000.- บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อรองเท้าดับเพลิง  จำนวน  3  คู่   โดยมีคุณสมบัติดังนี้.-

·   โครงสร้างภายนอกผลิตจากยางที่ทนความร้อนได้ดี
·   เพิ่มจุดป้องกันพิเศษที่ด้านหน้าและด้านข้างของรองเท้า
·   โครงสร้างภายในซับด้วยวัสดุที่ป้องกันการอับชื้นขณะสวมใส่
·   พื้นรองเท้าสามารถป้องกันความร้อน,กันสารเคมีที่เป็นกรด - ด่าง,กันน้ำมัน,กันน้ำได้ดี
·   พื้นรองเท้าเสริมแผ่นสแตนเลสเต็มเท้ากันตะปูทิ่มแทง
·   ป้องกันกระแสไฟฟ้าได้ไม่ต่ำกว่า  18  kV (ESR)
·   ใช้กับงานที่เกี่ยวข้องกับความร้อนสูง,งานผจญเพลิงและงานป้องกันสาธารณภัยทั่วไป
·   มีมาตรฐานคุณภาพรับประกัน
·   สามารถเลือกขนาดตามที่เทศบาลกำหนดให้
·   ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์  จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อเพื่อให้มีรองเท้าดับเพลิงที่เพียงพอต่อสำหรับผู้ปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) (สำนักปลัดฯ)  (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60       หน้า  92  โครงการที่  3)
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







    3,473,100.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
แผนงานการศึกษา  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
                   ตั้งไว้รวม       1,742,300.- บาท  แยกเป็น
      งบบุคลากร                                              ตั้งไว้รวม         1,702,300.-  บาท   แยกเป็น
     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ                    ตั้งไว้รวม         1,702,300.-  บาท  แยกเป็น
          1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงาน                         ตั้งไว้          1,088,000.-  บาท 


                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับพนักงานเทศบาล   กองการศึกษา  
จำนวน   3   อัตรา  (กองการศึกษา) 
     2.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว                               ตั้งไว้รวม             614,300.- บาท   แยกเป็น
        2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง            ตั้งไว้      547,100.- บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานตามภารกิจ   จำนวน  3  อัตรา  และ
 พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1   อัตรา  ที่ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับงานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน (กองการศึกษา)
        2.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ                                                ตั้งไว้          67,200.- บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานตามภารกิจ   จำนวน   3  อัตรา  และ

 พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1   อัตรา   (กองการศึกษา)
งบดำเนินการ                                                     ตั้งไว้รวม        40,000.-  บาท  แยกเป็น
      3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                      ตั้งไว้รวม           40,000.-   บาท  แยกเป็น
           ค่าใช้สอย                                               

  ตั้งไว้รวม           25,000.-   บาท  แยกเป็น            
          3.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                   
              (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ                                                ตั้งไว้            15,000.-  บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้แก่ผู้รับจ้างทำงานอย่างใดอย่างหนึ่ง ซึ่งมิใช่เป็นการประกอบ
ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้าง เช่น ค่าจ้างเหมาทำของ จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้างซักฟอก ฯลฯ  (กองการศึกษา)
             (2)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ                          ตั้งไว้            10,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับกิจกรรมของเทศบาลฯ (กองการศึกษา)
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           ค่าวัสดุ                                                      ตั้งไว้รวม       15,000.-   บาท     แยกเป็น
         3.2  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์                                ตั้งไว้       15,000.-   บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับน้ำหมึกหรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นกรองแสง แป้นพิมพ์ เมนบอร์ด เมาส์  

สำหรับพรินเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์ กระดาษต่อเนื่อง กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองการศึกษา)
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา                 ตั้งไว้รวม   1,730,800.-  บาท  แยกเป็น
   งบดำเนินการ                                                ตั้งไว้รวม      969,000.-  บาท   แยกเป็น
      1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                     ตั้งไว้รวม        904,000.-  บาท   แยกเป็น
      ค่าใช้สอย                                                     ตั้งไว้รวม        325,000.-  บาท   แยกเป็น
           1.1 ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ              ตั้งไว้        240,000.-  บาท                
            (1)  ค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวัน                      ตั้งไว้          240,000.-  บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำอาหารกลางวันให้กับเด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตำบลกระดังงา  (กองการศึกษา)
         1.2  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ     ตั้งไว้รวม     35,000.-  บาท   แยกเป็น 
            (1)  ค่ารับรอง 


                                                        ตั้งไว้        5,000.-  บาท
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองบุคคลที่มาตรวจงานหรือนิเทศก์งาน หรือมาดำเนินกิจการอื่นใด             ที่เป็นประโยชน์กับเทศบาล เป็นต้น  (กองการศึกษา)
             (2)   ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
                   เทศบาลตำบลกระดังงา                                       ตั้งไว้       30,000.- บาท






                      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  เทศบาลตำบลกระดังงา (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า 88  โครงการที่ 4)
          1.3  ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
                                                                                ตั้งไว้รวม    50,000.-  บาท   แยกเป็น
(1)   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                             ตั้งไว้     50,000.-   บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ให้แก่พนักงานเทศบาลและลูกจ้างของเทศบาล ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ (กองการศึกษา)
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      ค่าวัสดุ                                                               ตั้งไว้รวม     579,000.-  บาท  แยกเป็น
           1.4   ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน                              ตั้งไว้           20,000.-  บาท  

                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง  เช่น กระดาษ ปากกา ยางลบ ไม้บรรทัด ตรายาง น้ำยาลบคำผิดดินสอ สมุด ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร กระดาษไข / หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล  หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์  เครื่องวัดส่วนสูงไม้  เครื่องชั่งน้ำหนัก ฯลฯ เป็นต้น  (กองการศึกษา)
          1.5  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว                                 ตั้งไว้      15,000.-  บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง  เช่น   ผงซักฟอก  น้ำยาล้างจาน  ไม้กวาด  ไม้ถูพื้น   ผ้าปูที่นอน     ผ้าห่ม ปลอกหมอน ถ้วยชาม แก้วน้ำจานรอง น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  (กองการศึกษา)
          1.6  ประเภทวัสดุอาหารเสริม (นม)                                ตั้งไว้    530,000.-  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอาหารเสริม(นม) ให้แก่เด็กเล็กก่อนวัยเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ของเทศบาลฯ  เด็กอนุบาลและเด็กนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  โรงเรียนวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า 86  โครงการที่ 2 )
         1.7  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย                                    ตั้งไว้     4,000.-   บาท 

                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกายให้เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น เครื่องแบบ  เสื้อ กางเกง   เอี๊ยม ฯลฯ  เป็นต้น  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60  หน้า  88  โครงการที่  2 (4.5)) 
        1.8   ประเภทวัสดุการศึกษา                                         ตั้งไว้              10,000.-  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน  เช่น  สื่อที่ประดิษฐ์ด้วยพลาสติก กระดาษลื่นพลาสติก    รูปหุ่น ฯลฯ เป็นต้น  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  88  โครงการที่  2 (4.5))
    2.  หมวดค่าสาธารณูปโภค                                       ตั้งไว้รวม        65,000.-  บาท   แยกเป็น
         2.1  ประเภทค่าไฟฟ้า                                                   ตั้งไว้        30,000.-   บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ  (กองการศึกษา)

         2.2  ประเภทค่าน้ำประปา                                             ตั้งไว้               20,000.-   บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลฯ  (กองการศึกษา)
         2.3  ประเภทค่าบริการโทรคมนาคม                                  ตั้งไว้               15,000.-  บาท 

               เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรคมนาคมหรือโทรสาร เทเล็กซ์ ค่าสื่อสารดาวเทียม การบริการอินเตอร์เน็ต  

ค่าสื่อสารอื่นๆ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ซึ่งบริการดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการใช้บริการ (กองการศึกษา)
งบอุดหนุน                                                    
   3. หมวดเงินอุดหนุน                                             ตั้งไว้รวม         736,000.-  บาท   แยกเป็น                    
         เงินอุดหนุนส่วนราชการ                                   ตั้งไว้รวม         736,000.-  บาท   แยกเป็น 
         3.1   เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน                  ตั้งไว้         736,000.-  บาท
                 เพื่อจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) สำหรับดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันสำหรับนักเรียน ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) ที่ ศธ 04151.56/116 ลงวันที่   3   มิถุนายน   2559  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  86  โครงการที่ 3) 
45
งบลงทุน                                                              ตั้งไว้รวม     25,800.- บาท  แยกเป็น 
      4  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                    ตั้งไว้รวม       25,800.-   บาท  แยกเป็น
           ค่าครุภัณฑ์                                                 ตั้งไว้รวม        25,800.-   บาท  แยกเป็น
             4.1  ประเภทครุภัณฑ์
สำนักงาน                      ตั้งไว้รวม        25,800.-   บาท  แยกเป็น   
                    (1)  ชั้นวางหนังสือโชว์ปกและชั้นวางของ                 ตั้งไว้           1,800.- บาท
                               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อชั้นวางหนังสือโชว์ปกและชั้นวางของ  จำนวน   1  ชุด (เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  3)              
                  (2)  ตู้เก็บเอกสาร           

                                  ตั้งไว้          24,000.- บาท
                               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร  แบบบานเลื่อน  จำนวน  4  ตู้ (เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  3)
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







     1,170,100.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานสาธารณสุข  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข                   ตั้งไว้รวม       885,100.-  บาท  แยกเป็น
งบบุคลากร                                                      ตั้งไว้รวม          810,100.-   บาท   แยกเป็น
     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ                      ตั้งไว้รวม         810,100.-   บาท   แยกเป็น
           1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงานเทศบาล           ตั้งไว้              750,100.-   บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับพนักงานเทศบาล   จำนวน  2  อัตรา     (กองสาธารณสุขฯ)



          1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง
ๆ                               ตั้งไว้            60,000.-   บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกอง  จำนวน  1  อัตรา  และเงินประจำตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย  จำนวน  1   อัตรา  ฯลฯ ของพนักงานเทศบาล  (กองสาธารณสุขฯ) 
งบดำนินการ                                                ตั้งไว้รวม       75,000.-  บาท   แยกเป็น
2. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                           ตั้งไว้รวม         75,000.-   บาท    แยกเป็น
      ค่าตอบแทน                                                  ตั้งไว้รวม          20,000.-   บาท    แยกเป็น

           2.1   ประเภทเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตร   ตั้งไว้          20,000.-  บาท                  
                   เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์ตามระเบียบฯ  (กองสาธารณสุขฯ)
     ค่าใช้สอย                                                            ตั้งไว้รวม        50,000.-  บาท  แยกเป็น
          2.2   ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ    
(1)  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                      ตั้งไว้        50,000.-  บาท   

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เช่น  ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าเช่าที่พัก      ค่าพาหนะ  ค่าลงทะเบียน  ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ให้แก่พนักงานและลูกจ้างของ   เทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบฯ  (กองสาธารณสุขฯ)
     ค่าวัสดุ                                                               ตั้งไว้รวม          5,000.-  บาท  แยกเป็น
          2.3    ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์                                 ตั้งไว้          5,000.-  บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์   ตลับน้ำหมึกหรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์   แผ่นกรองแสง   แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด  

เมาส์  สำหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์  กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)         
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งานโรงพยาบาล                                         ตั้งไว้รวม        260,000.-  บาท  แยกเป็น
งบดำนินการ                                             ตั้งไว้รวม        200,000.-  บาท  แยกเป็น  
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                        ตั้งไว้รวม         200,000.-   บาท   แยกเป็น
      ค่าใช้สอย                                                 ตั้งไว้รวม         100,000.-   บาท    แยกเป็น
     1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ                
            (1) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม                                        ตั้งไว้      100,000.-   บาท  

                   เพื่อจ่ายเป็นค่าฝึกอบรมทางด้านสาธารณสุขในกลุ่มต่างๆ   3   กลุ่ม ได้แก่  กลุ่มผู้ประกอบการ  กลุ่มเสี่ยง     และกลุ่มด้านส่งเสริมสุขภาพ ฯลฯ  เป็นต้น  (กองสาธารณสุขฯ)
      ค่าวัสดุ                                                                ตั้งไว้รวม    100,000.-  บาท   แยกเป็น
     1.2   ประเภทวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์                       ตั้งไว้    100,000.-  บาท
             เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุใช้ป้องกันพาหะนำโรคและวัสดุใช้ตรวจหาสารเสพติดในร่างกาย 

เช่น น้ำยาเคมีต่างๆ วัคซีน  คลอรีน ฯลฯ เป็นต้น  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขฯ)
งบอุดหนุน                                                                ตั้งไว้รวม     60,000.-  บาท  แยกเป็น   
   2. หมวดเงินอุดหนุน                                                  ตั้งไว้รวม     60,000.-  บาท  แยกเป็น 
       2.1   เงินอุดหนุนโครงการบริการสาธารณสุขมูลฐาน  อสม. 4 ชุมชน     ตั้งไว้     60,000.- บาท
                    เพื่ออุดหนุนค่าดำเนินงานในการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐานในพื้นที่เขตชุมชน/หมู่บ้าน แห่งละ  15,000.- บาท  ตามหนังสือของประธาน อสม. ทั้ง  4  ชุมชน  ฉบับลงวันที่  22  มิถุนายน  2559   
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60   หน้า  74   โครงการที่ 1) 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น           ตั้งไว้รวม      25,000.-  บาท  แยกเป็น
งบดำนินการ                                                  ตั้งไว้รวม      25,000.-  บาท  แยกเป็น  
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                             ตั้งไว้รวม        25,000.-   บาท  แยกเป็น
       ค่าตอบแทน                                                                   
          1.1  ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์     ตั้งไว้    10,000.-  บาท  
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน  ค่าจ้างพิเศษ ค่าล่วงเวลาสำหรับแพทย์ พยาบาล เจ้าหน้าที่อื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้องในการดำเนินการโครงการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุข ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ)                  
       ค่าใช้สอย                                                            ตั้งไว้รวม      15,000.-  บาท  แยกเป็น
         1.2   ประเภทรายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ                 ตั้งไว้รวม      15,000.-  บาท  แยกเป็น      
(1)  ค่าจ้างเหมาการป้องกันและกำจัดโรค                      ตั้งไว้       10,000.-  บาท  
        เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ฉีดน้ำยาฆ่ายุง  ทำลายแหล่ง
เพาะพันธ์ยุง ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ)                  
(2)  ค่าจ้างเหมาโฆษณาและเผยแพร่                          ตั้งไว้          5,000.-  บาท  

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำสิ่งพิมพ์ต่างๆ ในการต่อต้านป้องกันยาเสพติด โรคเอดส์ หรือโรคอื่นๆ ฯลฯ 
ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุน (กองสาธารณสุขฯ)      
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







       50,000.-  บาท     จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานสังคมสงเคราะห์  ตั้งไว้  50,000.- บาท
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
                    ตั้งไว้รวม    50,000.-  บาท  แยกเป็น
  งบดำนินการ                                                  ตั้งไว้รวม   20,000.-  บาท   แยกเป็น
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                               ตั้งไว้รวม      20,000.-   บาท   แยกเป็น
      ค่าใช้สอย                                                        ตั้งไว้รวม      20,000.-   บาท   แยกเป็น
     1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะหมวดรายจ่ายอื่นๆ
            (1) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการสำรวจข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    
                                                                                       ตั้งไว้             10,000.-   บาท  

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเก็บข้อมูลพื้นฐานในการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้แก่  ค่าจัดเก็บข้อมูลพื้นฐานในการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ค่าฝึกอบรมประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ 
ผู้นำชุมชน ค่าจ้างบุคคลภายนอก ฯลฯ  เป็นต้น  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น 
ด่วนที่สุด  ที่  มท  0810.2/ว 1596  ลงวันที่  10  เมษายน  2556  (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  
หน้า  74   โครงการที่ 2)
            (2) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการรับลงทะเบียน ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ 
                                                                                       ตั้งไว้            10,000.-   บาท  

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินกิจกรรมรับคำขอลงทะเบียนผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์ เพื่อรับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยความพิการและเบี้ยผู้ป่วยเอดส์ ฯลฯ เป็นต้น โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท  0891.3/ว 2500   ลงวันที่ 20  สิงหาคม  2553  (สำนักปลัดฯ)
   งบอุดหนุน                                                        ตั้งไว้รวม          30,000.-  บาท   แยกเป็น  
   1. หมวดเงินอุดหนุน

                                             ตั้งไว้รวม          30,000.-  บาท   แยกเป็น 
   เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณะประโยชน์                                                          
    1.1   เงินอุดหนุนโครงการอุดหนุนเพื่อสนับสนุนกิจกรรมของเหล่ากาชาดจังหวัดสมุทรสงคราม                                                    
                                                                                        ตั้งไว้       30,000.-  บาท
                    เพื่อจ่ายให้กับสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดสมุทสงคราม สำหรับดำเนินงานโครงการอุดหนุนเพื่อสนับสนุนกิจกรรมของเหล่ากาชาดจังหวัดสมุทรสงคราม  ตามหนังสืออำเภอบางคนที  ที่ สส 0023.7/ว 2078   ลงวันที่  4  สิงหาคม  2559   (สำนักปลัดฯ)  (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  74   โครงการที่ 2) 
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







    8,520,600.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานเคหะและชุมชน  
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน            ตั้งไว้รวม       1,910,700.-  บาท  แยกเป็น
งบบุคลากร                                                    ตั้งไว้รวม         1,686,200.-  บาท   แยกเป็น
     1. หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ                    ตั้งไว้รวม        1,566,200.-  บาท   แยกเป็น
          1.1  ประเภทเงินเดือนพนักงาน                     ตั้งไว้             1,102,700.-  บาท 


                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนสำหรับพนักงานเทศบาล กองช่าง จำนวน  4  อัตรา                  (กองช่าง) 
        1.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ                                     ตั้งไว้               60,000.-  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่ง ผู้อำนวยการกอง  จำนวน  1  อัตรา และเงินประจำตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่าย  จำนวน  1  อัตรา  ฯลฯ  ของพนักงานเทศบาลในกองช่าง  (กองช่าง)
         1.3  ประเภทค่าจ้างประจำ                                   ตั้งไว้             403,500.-  บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างประจำและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำที่ปฏิบัติงานในกองช่าง จำนวน  2  อัตรา (กองช่าง)
   


2.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว                                        ตั้งไว้รวม         120,000.- บาท   แยกเป็น
        2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง  ตั้งไว้      108,000.-  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนและค่าตอบแทนพิเศษให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา  (กองช่าง)
        2.2  ประเภทเงินเพิ่มต่างๆ                                       ตั้งไว้          12,000.- บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  1  อัตรา  (กองช่าง)
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งบดำนินการ                                                ตั้งไว้รวม       210,000.-  บาท  แยกเป็น  
3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                            ตั้งไว้รวม         210,000.-   บาท  แยกเป็น
       ค่าตอบแทน                                                  ตั้งไว้รวม          10,000.-  บาท   แยกเป็น
       3.1  ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล    ตั้งไว้       5,000.-  บาท   
               เพื่อจ่ายให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล  เช่น  ค่าตอบแทนกรรมการตรวจการจ้างและช่างควบคุมงาน ฯลฯ  (กองช่าง)
       3.2  ประเภทเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตร                           ตั้งไว้       5,000.-  บาท   
               เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานและลูกจ้างประจำของเทศบาลที่มีสิทธิ์ได้รับ        ตามระเบียบฯ  (กองช่าง)


       ค่าใช้สอย                                                   ตั้งไว้รวม         130,000.-  บาท   แยกเป็น
       3.3  ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่น ๆ                       
(1)   ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ                                        ตั้งไว้     30,000.-   บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร  เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง       ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น ฯลฯ ให้แก่สำหรับพนักงานเทศบาลและลูกจ้างของเทศบาลฯ ที่เดินทางไปราชการและมีสิทธิ์เบิกได้ตามระเบียบ (กองช่าง) 
       3.4  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน             
                   (1)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน                        ตั้งไว้          100,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น เครื่องคอมพิวเตอร์ รถยนต์บรรทุกพร้อมติดตั้งชุดกระเช้าซ่อมไฟฟ้า ฯลฯ  (กองช่าง)
      ค่าวัสดุ                                                            ตั้งไว้รวม        70,000.-  บาท     แยกเป็น                                                                            


         3.5  ประเภทค่าวัสดุสำนักงาน                                  ตั้งไว้        20,000.-  บาท
              เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น กระดาษ  ปากกา  ยางลบ ไม้บรรทัด ดินสอ สมุด ตรายาง   ธงชาติ แฟ้มเก็บเอกสาร น้ำยาลบคำผิด กระดาษไข/หมึกสำหรับเครื่องดิจิตอล หรือสิ่งพิมพ์ที่ได้จากการซื้อหรือการจ้างพิมพ์ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)
         3.6  ประเภทค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง                               ตั้งไว้         15,000.-  บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  เช่น  ยางนอก  ยางใน  แบตเตอรี่  ไฟหน้าและไฟท้าย 
กระจกมองข้าง หม้อน้ำ เบาะรถ น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองช่าง)
        3.7  ประเภทค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                                ตั้งไว้         15,000.-   บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น   เช่น   น้ำมันเบนซิน   น้ำมันโซล่า  น้ำมันเครื่อง 

น้ำมันจารบี ฯลฯ  เป็นต้น  (กองช่าง)
        3.8  ประเภทวัสดุคอมพิวเตอร์                                             ตั้งไว้        20,000.-   บาท
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผ่นบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์   ตลับน้ำหมึกหรือผ้าปรับสำหรับเครื่องพิมพ์   แผ่นกรองแสง  แป้นพิมพ์  เมนบอร์ด เมาส์  สำหรับพริตเตอร์สวิตชิ่งบ๊อกซ์  กระดาษต่อเนื่อง  กระดาษพิมพ์คอมฯ ต่างๆ ฯลฯ เป็นต้น (กองช่าง)       
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งบลงทุน                                                         ตั้งไว้รวม         14,500.- บาท   แยกเป็น 
   3.  หมวดค่าครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง              ตั้งไว้รวม           14,500.- บาท    แยกเป็น
       ค่าครุภัณฑ์                                            ตั้งไว้รวม            14,500.- บาท    แยกเป็น
            3.1  ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน              ตั้งไว้รวม              6,000.- บาท    แยกเป็น
                    3.1.1  เก้าอี้ทำงาน                            ตั้งไว้                6,000.- บาท
                       เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอี้ทำงาน   แบบล้อเลื่อน  จำนวน  3  ตัว  (เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจาก  บัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ์ จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น  เหตุผลที่จัดซื้อเนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน) (กองช่าง)
(จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  3)
            3.2  ประเภทครุภัณฑ์โรงงาน                  ตั้งไว้รวม             8,500.-  บาท  แยกเป็น 
                   3.2.1   แท่นตัดเหล็ก



                         ตั้งไว้              8,500.-  บาท  
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อแท่นตัดเหล็ก    ขนาด   14   นิ้ว    จำนวน   1   เครื่อง     
โดยมีคุณสมบัติดังนี้.- 
·   กำลังไฟฟ้าไม่น้อยกว่า              1,500    วัตต์
·   ใช้กับระบบไฟฟ้า                      220    โวล์ท      
·   ความเร็วรอบไม่น้อยกว่าสามพันห้าร้อยรอบต่อนาที      (3,500 รอบ/นาที)
·   ขนาดแกนใน             25.4  มม.
ฯลฯ
(เป็นครุภัณฑ์นอกเหนือจากบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์   จัดซื้อตามราคาท้องถิ่น            เหตุผลที่จัดซื้อ  เนื่องจากไม่เพียงพอต่อการใช้งาน)(กองช่าง)(จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า  89  โครงการที่  3)
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 งานไฟฟ้าถนน                                         ตั้งไว้รวม        4,165,500.-  บาท  แยกเป็น
งบดำเนินการ                                                ตั้งไว้รวม           1,071,000.-   บาท   แยกเป็น
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                      ตั้งไว้รวม              721,000.-  บาท   แยกเป็น
       ค่าใช้สอย                                               ตั้งไว้รวม             422,000.-  บาท   แยกเป็น
  1.1  ประเภทรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ           ตั้งไว้รวม             122,000.-  บาท   แยกเป็น



                 (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ                             ตั้งไว้                 80,000.-  บาท  

                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทำการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เช่น  ค่าเขียนแบบ        ค่าสูบน้ำ ฯลฯ  (กองช่าง)
                 (2)  ค่าถ่ายแบบแปลน                                         ตั้งไว้       2,000.-  บาท  

                       เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายแบบแปลนการก่อสร้าง เช่น ถ่ายพิมพ์เขียว ฯลฯ (กองช่าง)
                (3)  ค่าติดตั้งไฟฟ้า                                               ตั้งไว้      30,000.-  บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่าธรรมเนียมรวมถึงการปรับปรุง
ระบบไฟฟ้า การเพิ่มกำลังไฟฟ้า การขยายเขตไฟฟ้า  การบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์
(กองช่าง)
               (4)  ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ                     ตั้งไว้      10,000.-  บาท
                     เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการฝึกอบรม  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ 
(กองช่าง)
         1.2  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน   ตั้งไว้รวม   300,000.-  บาท  แยกเป็น
                     (1)  ค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง                    ตั้งไว้    300,000.-  บาท
                           เพื่อจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง เช่น ถนน สะพาน ทางเดินเท้า 
ระบบไฟฟ้าและสัญญาณไฟจราจร และซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้กับประชาชนผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส 
ตามโครงการบ้านท้องถิ่นไทย เทิดไท้องค์ราชัน  84  พรรษา  โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ที่ มท 0891.4/ว 2206  ลงวันที่  13  กรกฎาคม  2552  ฯลฯ  เป็นต้น (กองช่าง)   
       ค่าวัสดุ                                                               ตั้งไว้รวม     299,000.-  บาท  เป็นแยก
        1.3  ประเภทวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ                                    ตั้งไว้      100,000.-  บาท 



                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์ไฟฟ้าและวิทยุสำหรับการบำรุงรักษาไฟฟ้าและวิทยุ ภายในสำนักงาน
และไฟฟ้าสาธารณะ  เช่น  บัลลาส  สตาร์ทเตอร์  โคมไฟฟ้า  หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า  ไมโครโฟน ฯลฯ  (กองช่าง)        
        1.4  ประเภทค่าวัสดุก่อสร้าง                                        ตั้งไว้       100,000.-  บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างต่างๆ  ที่ใช้ในการซ่อมบำรุงระบบสาธารณูปการ เช่น              ปูนซีเมนต์ หิน ทราย ยางแอสฟัสท์ติก ฯลฯ  (กองช่าง)   
         1.5  ประเภทวัสดุจราจร                                            ตั้งไว้         99,000.-  บาท  
         
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุจราจร เช่น กระจกโค้ง  ป้ายสัญญาณ ฯลฯ  เป็นต้น  (กองช่าง)   
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2.  หมวดค่าสาธารณูปโภค                                              ตั้งไว้รวม        350,000.-  บาท  
        2.1  ประเภทค่าไฟฟ้า                                                   ตั้งไว้        350,000.-  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าในที่สาธารณะ ในส่วนที่เกินอัตราการใช้ปกติ  (กองช่าง) 
งบลงทุน                                                        ตั้งไว้รวม     3,094,500.-  บาท  แยกเป็น
3.  หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                 ตั้งไว้รวม      3,094,500.-  บาท  

  แยกเป็น             
    ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง                                   ตั้งไว้รวม      3,094,500.- บาท    แยกเป็น  
            3.1  โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์ต้านยาเสพติด  (บริเวณชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา)                                                       หมู่ที่ 1   ตำบลกระดังงา



                                                                        ตั้งไว้    564,900.- บาท                                                                 
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์ต้านยาเสพติด  บริเวณชุมชนเกาะใหญ่  ร่วมใจพัฒนา หมู่ที่ 1 ตำบลกระดังงา โดยก่อสร้างพื้นลาน คสล. กว้าง  4.00 เมตร และ 14.50 เมตร ระยะความยาวรวม  64.80  เมตร  หนา  0.15  เมตร หรือพื้นที่ลาน คสล.  รวมไม่น้อยกว่า  826.00 ตารางเมตร(ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด)(กองช่าง)(จากแผนพัฒนาฯ ปี 60 (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1)     หน้า  3  โครงการที่  1)                                 
            3.2  โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจร  คสล.  พร้อมรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู                            (บริเวณถนนข้างบ้านนางน้อย  ยื้อเผ่าพันธ์)  หมู่ที่ 9  ตำบลกระดังงา               ตั้งไว้    440,000.- บาท                       
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. พร้อมรางระบายน้ำ คสล.  รูปตัวยู หมู่ที่ 9 ตำบลกระดังงา (บริเวณถนนข้างบ้านนางน้อย  ยื้อเผ่าพันธ์) โดยก่อสร้างถนนผิวจราจร คสล. กว้าง 3.50 เมตร ระยะทางยาว  59.00  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือพื้นที่ผิวจราจรรวมไม่น้อยกว่า  206.50  ตารางเมตร  พร้อมรางระบายน้ำ คสล. รูปตัวยู  กว้าง 0.50  เมตร  ยาว  59.00 เมตร    (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด) (กองช่าง) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60 (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1) หน้า 3  โครงการที่  2)            
            3.3  โครงการปรับปรุงซุ้มป้ายเข้าเขตเทศบาลตำบลกระดังงา             ตั้งไว้   450,000.- บาท                                                                              (บริเวณหน้าวัดบางคนทีนอก 1 ซุ้ม,บริเวณคลองไข่เน่า 1 ซุ้ม และบริเวณถนนสายวัดเกาะแก้ว – บางกระบือ 1 ซุ้ม รวม 3 ซุ้ม)                                                        
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการปรับปรุงซุ้มป้ายเข้าเขตเทศบาลตำบลกระดังงา โดยปรับปรุงโครงสร้างซุ้มป้ายเดิม ทาสีและติดตั้งภาพแนะนำสถานที่สำคัญ (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด)(กองช่าง) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60  หน้า   69   โครงการที่  23)              
            3.4  โครงการปรับปรุงทางเชื่อมเข้าลานกีฬาเทศบาลตำบลกระดังงา  หมู่ที่  9  ตำบลกระดังงา                   
                                                                                          ตั้งไว้      334,000.- บาท   
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการปรับปรุงทางเชื่อมเข้าลานกีฬาเทศบาลตำบลกระดังงา  หมู่ที่ 9  ตำบลกระดังงา  โดยรื้อถอนทางเดินเท้าเดิม แล้วเทคอนกรีตทางเชื่อมกว้าง 4.00 – 5.50 เมตร ความยาวรวม  80.00 เมตร  หรือคิดเป็นพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า  440.00  ตารางเมตร (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด) (กองช่าง) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60  หน้า 69  โครงการที่  25)  
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            3.5  โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพัก (บริเวณถนนเทศบาลตำบลกระดังงา ซอย 6  (ซอยห้องสมุด))                                                                        ตั้งไว้   292,000.- บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการก่อสร้างท่อระบายน้ำ คสล. พร้อมบ่อพัก  บริเวณถนนเทศบาลตำบลกระดังงา ซอย 6 (ซอยห้องสมุด) โดยวางท่อระบายน้ำ คสล. Ø 0.60 เมตร ความยาวรวม  70.00  เมตร  พร้อมบ่อพัก  จำนวน  5  บ่อพัก (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด) (กองช่าง)  (จากแผนพัฒนา ฯ  ปี 60 (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1) หน้า  4  โครงการที่  3)            
            3.6  โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. หมู่ที่  1  ตำบลกระดังงา        ตั้งไว้   233,600.- บาท
(บริเวณถนนบ้านครูศรีเมือง)                                                                        
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการก่อสร้างสะพาน คสล. หมู่ที่  1  ตำบลกระดังงา (บริเวณถนนบ้านครูศรีเมือง)  โดยก่อสร้างสะพาน คสล. กว้าง  2.50 เมตร  ความยาว 15.00 เมตร      พร้อมถนน คสล. เชื่อมคอสะพานกว้าง 2.50 เมตร ยาว 24.00 เมตร (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด)     (กองช่าง) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60  (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1) หน้า 4  โครงการที่  4)
            3.7  โครงการปรับปรุงสนามฟุตบอลเทศบาลตำบลกระดังงา          ตั้งไว้   670,000.- บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการปรับปรุงสนามฟุตบอลเทศบาลตำบลกระดังงา โดยทำการปรับปรุง  ตาข่ายกันลูกฟุตบอลด้านข้างสนาม ความสูง 8.00 เมตร  ความยาวรวมไม่น้อยกว่า 180.50 เมตร (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด) (กองช่าง) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60  หน้า 65  โครงการที่  9)
          3.8  โครงการติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องทางพร้อมปักเสาและพาดสายไฟฟ้า  หมู่ที่  9  ตำบลกระดังงา         
(บริเวณถนนหน้าสำนักงานเทศบาลตำบลกระดังงา (บริเวณข้างสนามฟุตบอล ข้างบ้านผู้ใหญ่ตี๋))                                
                                                                                                      ตั้งไว้    90,000.- บาท                                                                    
                 เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องทางพร้อมปักเสาและพาดสายไฟฟ้า หมู่ที่ 9  ตำบลกระดังงา โดยทำการติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องทางพร้อมปักเสาและพาดสายไฟฟ้า จำนวน 3  จุด   (ตามรูปแบบที่เทศบาลฯ กำหนด) (กองช่าง) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60  หน้า 68  โครงการที่  20)
         3.9  ค่าออกแบบและควบคุมงาน                                         ตั้งไว้    20,000.-  บาท
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าออกแบบ  ค่าควบคุมงานที่จ่ายให้เอกชน  นิติบุคคล  หรือบุคคลภายนอก
เพื่อให้ได้มาซึ่งสิ่งก่อสร้าง   (กองช่าง)
งานสวนสาธารณะ                                        ตั้งไว้รวม        30,000.-  บาท   แยกเป็น 
งบดำเนินการ                                              ตั้งไว้รวม        30,000.-  บาท   
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                          ตั้งไว้รวม          30,000.-   บาท
       ค่าวัสดุ                                                                 
       1.1   ประเภทวัสดุการเกษตร                                                ตั้งไว้   30,000.-  บาท  


                 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร  เช่น  พันธุ์พืช   วัสดุเพาะชำ   มีด   สายยาง  เชือก  อุปกรณ์
ในการขยายพันธุ์พืช ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองสาธารณสุขฯ)
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งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล                        ตั้งไว้รวม   2,414,400.- บาท  แยกเป็น
งบบุคลากร                                                          ตั้งไว้รวม    1,067,400.-  บาท   แยกเป็น
     1.  หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ                         ตั้งไว้รวม       227,400.-  บาท  แยกเป็น

           1.1   ประเภทค่าจ้างประจำ                               ตั้งไว้        227,400.-  บาท   

                    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างและเงินเลื่อนขั้นค่าจ้างให้กับลูกจ้างประจำที่ปฏิบัติงานกำจัดขยะมูลฝอย  และสิ่งปฏิกูล  จำนวน  1  อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ)
     2.  หมวดค่าจ้างชั่วคราว                                              ตั้งไว้รวม    840,000.- บาท  แยกเป็น
            2.1  ประเภทเงินเดือนหรือเงินที่จ่ายเพิ่มให้แก่พนักงานจ้าง    ตั้งไว้    756,000.- บาท   

                   เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนแก่พนักงานจ้างทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งานด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จำนวน  7  อัตรา  (กองสาธารณสุขฯ)
          2.2  ประเภทเงินเพิ่มต่าง ๆ                                             ตั้งไว้       84,000.-  บาท
                  เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  7  อัตรา              (กองสาธารณสุขฯ)
งบดำเนินการ                                                     ตั้งไว้รวม    1,347,000.-  บาท   แยกเป็น
3. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                              ตั้งไว้รวม    1,347,000.-  บาท    แยกเป็น
       ค่าตอบแทน                                                    ตั้งไว้รวม        20,000.-  บาท
       3.1  ประเภทเงินสวัสดิการช่วยเหลือการศึกษาบุตร          ตั้งไว้        20,000.-  บาท   
                  เพื่อจ่ายเป็นค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรของลูกจ้างประจำของเทศบาลที่มีสิทธิ์ได้รับ ตามระเบียบฯ     (กองสาธารณสุขฯ)


        ค่าใช้สอย                                                           ตั้งไว้รวม     800,000.-  บาท  แยกเป็น
  3.2  ประเภทรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ                        ตั้งไว้รวม     500,000.-  บาท  แยกเป็น 
                (1)  ค่าจ้างเหมาบริการ                                        ตั้งไว้      500,000.-  บาท 
                    เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอย่างใดอย่างหนึ่ง  เช่น  ดูดส้วม  ล้างท่อ ขนถ่ายหรือกำจัดขยะมูลฝอย ฯลฯ  เป็นต้น  (กองสาธารณสุขฯ)              
        3.3  ประเภทรายจ่ายเพื่อบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน       ตั้งไว้     300,000.- บาท
                เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบำรุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์บรรทุกขยะ เครื่องตัดหญ้า 

รถตัดหญ้า และวัสดุครุภัณฑ์อื่นๆ  (กองสาธารณสุขฯ)
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        ค่าวัสดุ                                                            ตั้งไว้รวม     527,000.-  บาท    แยกเป็น
        3.4  ประเภทวัสดุงานบ้านงานครัว                           ตั้งไว้          150,000.-  บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เช่น น้ำยาล้างจาน  ผงซักฟอก  น้ำยาดับกลิ่น  ผ้าปูโต๊ะ           เข่ง  ไม้กวาด  ไม้ถูพื้น  แก้วน้ำ  ชาม  จาน  ช้อนส้อม  ถังขยะ  น้ำยาล้างห้องน้ำ  น้ำจืดที่ซื้อจากเอกชน ฯลฯ  เป็นต้น   
(กองสาธารณสุขฯ)
        3.5  ประเภทวัสดุยานพาหนะและขนส่ง                             ตั้งไว้     70,000.- บาท 

               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน แบตเตอรี่  ไฟหน้า
และไฟท้าย กระจกมองข้าง หม้อน้ำ เบาะรถ น๊อตและสกรู ฯลฯ  (กองสาธารณสุขฯ)
        3.6  ประเภทวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                       ตั้งไว้    300,000.- บาท
               เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน  น้ำมันโซล่า  น้ำมันเครื่อง  

น้ำมันจารบี  ฯลฯ เป็นต้น  (กองสาธารณสุขฯ)              
        3.7  ประเภทวัสดุเครื่องแต่งกาย                                      ตั้งไว้     7,000.-  บาท   
               เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ เครื่องแบบ เสื้อ กางเกง  ผ้า ฯลฯ เป็นต้น (กองสาธารณสุขฯ)
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







      850,600.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน          ตั้งไว้รวม      850,600.-  บาท  แยกเป็น
งบดำเนินการ                                                      ตั้งไว้รวม        640,600.-  บาท   แยกเป็น 
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                            ตั้งไว้รวม        640,600.-  บาท   แยกเป็น
       ค่าใช้สอย                                                     ตั้งไว้รวม        640,600.-  บาท   แยกเป็น
       1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ   ตั้งไว้รวม        640,600.-   บาท   แยกเป็น
              (1)   ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน                                               ตั้งไว้    60,000.- บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานต่างๆ  จัดนิทรรศการ  ประกวดการแข่งขัน  และพิธีเปิดอาคารต่างๆ  

 (สำนักปลัดฯ  50,000.- บาท และกองการศึกษา  10,000.- บาท)
           (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดเวทีประชาคม                               ตั้งไว้     20,600.-  บาท   

                  เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการจัดเวทีประชาคม  ส่งเสริม  สนับสนุน การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  การสร้างเครือข่ายองค์กรชุมชน  การแต่งตั้งคณะกรรมการชุมชน การรับฟังความคิดเห็นประชาชนและภาคส่วนต่างๆ  เพื่อการปฏิบัติราชการแบบบูรณาการ ฯลฯ (สำนักปลัดฯ)(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60  หน้า  79  โครงการที่  2)
           (3)  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการในการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ หรือค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับ   การสร้างความปรองดองสมานฉันท์คืนความสุขให้กับคนในชาติ                     ตั้งไว้     50,000.- บาท   
                เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำโครงการในการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ หรือเพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินการเกี่ยวกับการสร้างความปรองดองสมานฉันท์คืนความสุข เสริมสร้างความรัก ความสามัคคีของคนในชาติ  การจัดตั้งศูนย์ปรองดองสมานฉันท์ระดับท้องถิ่น  สำหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหาและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าใช้สอยและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ฯลฯ (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา ปี 60   หน้า  80  โครงการที่  4)
            (4)  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำโครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในเขตพื้นที่เทศบาลตำบลกระดังงา
                                                                                                ตั้งไว้        50,000.- บาท   
                      เพื่อจ่ายเป็นค่าดำเนินโครงการเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การป้องกันและลดอุบัติเหตุ ช่วงเทศกาลต่างๆ สำหรับเป็นค่าตอบแทน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้สอย สำหรับใช้ในโครงการฯ  ฯลฯ  (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ปี  60   หน้า  79  โครงการที่  1)
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              (5) โครงการปล่อยพันธุ์กุ้ง                                           ตั้งไว้       100,000.-  บาท  

                      เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการปล่อยพันธุ์กุ้งลงสู่ลำคลองและแม่น้ำสาธารณะ ฯลฯ  ตามแนวทางซักซ้อมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามหนังสืออำเภอบางคนที  ด่วนที่สุด ที่ สส 0037.7/ว 2711 ลงวันที่  16 สิงหาคม  2553 (กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนา  ปี  60   หน้า  78   โครงการที่  1)
              (6)  โครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม              ตั้งไว้         60,000.-  บาท  

                    เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการอบรมและศึกษาดูงานด้านสิ่งแวดล้อม  
(กองสาธารณสุขฯ) (จากแผนพัฒนา  ปี  60   หน้า  78  โครงการที่  2)
             (7) โครงการพัฒนาทักษะรองรับ AEC                            ตั้งไว้         150,000.-  บาท  

                   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสร้างความรู้พื้นฐานและพัฒนาศักยภาพทรัพยากรบุคคลรองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (กองการศึกษาฯ)(จากแผนพัฒนา ปี  60 (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1) หน้า 7  โครงการที่  1)
             (8) ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัวและในชุมชน                                                        
                                                                                            ตั้งไว้    150,000.- บาท   
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานโครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัวและในชุมชน
  (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา  ปี  60  หน้า  82  โครงการที่  1)
งบอุดหนุน                                                               ตั้งไว้รวม     210,000.-  บาท   แยกเป็น
   2. หมวดเงินอุดหนุน                                                 ตั้งไว้รวม     210,000.-  บาท   แยกเป็น
       เงินอุดหนุนเอกชน                                               ตั้งไว้รวม       90,000.-  บาท   แยกเป็น
        2.1  เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพการทำเบอเกอร์รี่ผลิตภัณฑ์จากท้องถิ่นมาประยุกต์  ประจำปีงบประมาณ  2560                                                         ตั้งไว้       15,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายให้กับ ชุมชนกระดังงาร่วมใจ เพื่อดำเนินการโครงการส่งเสริมอาชีพการทำเบอเกอร์รี่ผลิตภัณฑ์จากท้องถิ่นมาประยุกต์  ประจำปีงบประมาณ 2560  ตามหนังสือชุมชนกระดังงา  ลงวันที่  22  มิถุนายน  2559 (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี  60  หน้า  83  โครงการที่  4)   
          2.2   เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมอาชีพสานกระเป๋า                             ตั้งไว้        15,000.- บาท
                เพื่อจ่ายให้กับ  ชุมชนเกาะแก้วพัฒนา เพื่อดำเนินงานโครงการส่งเสริมอาชีพสานกระเป๋า
ตามหนังสือชุมชนเกาะแก้วพัฒนา  ฉบับลงวันที่   22  มิถุนายน  2559  (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ          ปี  60   หน้า 83  โครงการที่ 3)              
2.3  เงินอุดหนุนโครงการอบรมอาชีพชุมชน                            ตั้งไว้       15,000.- บาท
               เพื่อจ่ายให้กับชุมชน 7 8 9 ร่มไทรพัฒนา เพื่อดำเนินงานโครงการอบรมอาชีพชุมชนให้กับชุมชน  7 8 9 ร่มไทรพัฒนา  ตามหนังสือชุมชน  7 8 9 ร่มไทรพัฒนา ฉบับลงวันที่   22  มิถุนายน  2559 (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี  60   หน้า   83   โครงการที่ 1) 
2.4  เงินอุดหนุนโครงการส่งเสริมการทำอาหารคาว อาหารหวานในชุมชน  ตั้งไว้  15,000.- บาท                 
      เพื่อจ่ายให้กับ ชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา  เพื่อดำเนินงานโครงการส่งเสริมการทำอาหารคาว อาหารหวานในชุมชน ตามหนังสือชุมชนเกาะใหญ่ร่วมใจพัฒนา ฉบับลงวันที่  22  มิถุนายน  2559 (สำนักปลัดฯ)(จากแผนพัฒนา ฯ   ปี 60  หน้า  83  โครงการที่ 2) 
2.5  เงินอุดหนุนโครงการสามวัยสายใยรักแห่งครอบครัว                      ตั้งไว้  30,000.- บาท                 
      เพื่อจ่ายให้กับ ศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาลตำบลกระดังงา  เพื่อดำเนินงานโครงการสามวัยสายใยรักแห่งครอบครัว ตามหนังสือศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชนเทศบาลตำบลกระดังงา ฉบับลงวันที่    22  มิถุนายน  2559 (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนา ฯ   ปี 60  หน้า  82  โครงการที่ 1) 
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          เงินอุดหนุนส่วนราชการ                                      ตั้งไว้รวม    120,000.-  บาท  แยกเป็น
           2.6  เงินอุดหนุนโครงการด้านการป้องกันและบำบัดรักษาฟื้นฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด             จังหวัดสมุทรสงคราม  ประจำปีงบประมาณ  2560                              ตั้งไว้       50,000.-  บาท
                   เพื่อจ่ายให้กับ ศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสมุทรสงคราม     เพื่อดำเนินการโครงการด้านการป้องกันและบำบัดรักษาฟื้นฟูผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติด จังหวัดสมุทรสงคราม  ประจำปีงบประมาณ  2560 ตามหนังสือ สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นอำเภอ ที่ สส 0023.7/ว 172  ลงวันที่  12  เมษายน  2559 (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี  60  หน้า  77  โครงการที่  6)   
2.7   เงินอุดหนุนโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  อำเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม      ประจำปีงบประมาณ  2560                                                         ตั้งไว้         70,000.- บาท
                เพื่อจ่ายให้กับ ที่ทำการปกครองอำเภอบางคนที  เพื่อดำเนินงานโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอำเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม ตามหนังสืออำเภอบางคนที ที่ สส 0218/ว 1446 ฉบับลงวันที่  26  พฤษภาคม  2559  (สำนักปลัดฯ)(จากแผนพัฒนาฯ   ปี  60   หน้า 77  โครงการที่ 6)              
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







    940,000.-  บาท  จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง 
หมวดภาษีจัดสรร  และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  แยกเป็น
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
งานกีฬาและนันทนาการ                                 ตั้งไว้รวม        180,000.-  บาท  แยกเป็น
งบดำเนินการ                                                   ตั้งไว้รวม           160,000.-  บาท   แยกเป็น  
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                         ตั้งไว้รวม           160,000.-  บาท   แยกเป็น
       ค่าตอบแทน                                               
       1.1   ประเภทเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์        ตั้งไว้      10,000.-  บาท  
                    เพื่อจ่ายให้กับผู้ปฏิบัติหน้าที่อันเป็นประโยชน์แก่เทศบาล เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้าง ฯลฯ  (กองการศึกษา)
       ค่าใช้สอย                                                                 
1.2   ประเภทรายจ่ายที่เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ                                   
                                                                             ตั้งไว้      150,000.-  บาท
(1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานแข่งขันกีฬาภายในเทศบาลหรือระหว่างเทศบาลกับหน่วยงานอื่นๆ                                             
                                                                                  ตั้งไว้       150,000.- บาท






                     เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานแข่งขันกีฬาระหว่างเทศบาลหรือหน่วยงานอื่นๆ หรือกีฬาระหว่างชุมชน 
ในเขตเทศบาล (กองการศึกษา)(จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60 (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1) หน้า  5  โครงการที่ 1)
งบอุดหนุน                                                              ตั้งไว้รวม        20,000.-  บาท   แยกเป็น  
   2. หมวดเงินอุดหนุน                                                 ตั้งไว้รวม       20,000.-  บาท   แยกเป็น
         เงินอุดหนุนส่วนราชการ                                           ตั้งไว้        20,000.-  บาท
         2.1   เงินอุดหนุนโครงการแข่งขันกีฬา กรีฑาเยาวชนต้านยาเสพติด      ตั้งไว้     20,000.- บาท
                  เพื่อจ่ายให้กับโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) สำหรับดำเนินงานโครงการแข่งขัน    กีฬา กรีฑาเยาวชนต้านยาเสพติด ตามหนังสือโรงเรียนอนุบาลวัดเกาะใหญ่ (เลี้ยงล้อมอนุกูล) ที่ ศธ 04151.56/125   ลงวันที่  8  มิถุนายน  2559  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า 76  โครงการที่ 3)            
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น                             ตั้งไว้รวม      560,000.-  บาท  แยกเป็น
งบดำเนินการ                                                     ตั้งไว้รวม        460,000.-  บาท   แยกเป็น  
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                           ตั้งไว้รวม        460,000.-  บาท   แยกเป็น
       ค่าใช้สอย                                                    ตั้งไว้รวม       460,000.-  บาท    แยกเป็น
1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ      ตั้งไว้รวม    460,000.-  บาท  แยกเป็น

             (1)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรัฐพิธี                              ตั้งไว้    150,000.-  บาท   

                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานรัฐพิธีหรืองานวันสำคัญที่ทางราชการพึงปฏิบัติ ได้แก่ วันเฉลิมพระชนมพรรษา ฯ           วันปิยมหาราช ฯลฯ (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60 (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1)  หน้า 6  โครงการที่ 1)
     (2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา         ตั้งไว้    300,000.- บาท
                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดงานประเพณีท้องถิ่นและพิธีทางศาสนา  เช่น  วันขึ้นปีใหม่  วันสงกรานต์  

วันเข้าพรรษา  วันออกพรรษา  วันวิสาขบูชา  วันอาสาฬหบูชา  วันลอยกระทง  เป็นต้น ฯลฯ  (กองการศึกษา) (จากแผนพัฒนาฯ  ปี 60 (แก้ไขเปลี่ยนแปลง ฉบับที่ 1) หน้า  6  โครงการที่  2)
            (3)  ประเภทค่าจ้างเหมาจัดทำพวงมาลัย  ช่อดอกไม้  และพวงมาลา     ตั้งไว้     10,000.- บาท   

                   เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาจัดทำพวงมาลัย ช่อดอกไม้ และพวงมาลา ในงานรัฐพิธีต่างๆ     รวมตลอดทั้งงานกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับกิจการเทศบาลฯ  เป็นต้น  (กองการศึกษา)      
   งบอุดหนุน                                                           ตั้งไว้รวม      100,000.-  บาท   แยกเป็น  
   2. หมวดเงินอุดหนุน                                                ตั้งไว้รวม      100,000.-  บาท
         เงินอุดหนุนส่วนราชการ  
             2.1  เงินอุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเพื่อดำเนินงานของมูลนิธิอุทยาน ร.2                         
                                                                                    ตั้งไว้    100,000.-  บาท
                      เพื่อจ่ายให้กับที่ทำการปกครองจังหวัด ในการจัดทำโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ  เพื่อดำเนินงานของมูลนิธิพระบรมราชานุสรณ์ พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัยในพระบรมราชูปถัมภ์ และอุทยานพระบรมราชานุสรณ์ พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย (อุทยาน ร.2) ตามหนังสืออำเภอบางคนที ที่ สส 0023.7/ว 1038  ลงวันที่  4  เมษายน 2559  (สำนักปลัดฯ) (จากแผนพัฒนาฯ ปี 60  หน้า 81 โครงการที่ 3) 
งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว       ตั้งไว้รวม        200,000.-  บาท  แยกเป็น
งบดำเนินการ                                                    ตั้งไว้รวม          200,000.-  บาท   แยกเป็น 
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                          ตั้งไว้รวม          200,000.-  บาท   แยกเป็น
       ค่าใช้สอย                                                   ตั้งไว้รวม          200,000.-  บาท   แยกเป็น
1.1  ประเภทรายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         ตั้งไว้รวม        200,000.-  บาท
            (1)  โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว                                       ตั้งไว้         200,000.-   บาท  

                 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวในเขตเทศบาลตำบลกระดังงา  
ในการอนุรักษ์  ฟื้นฟู  แหล่งท่องเที่ยวในเขตเทศบาลตำบลกระดังงา  (กองสาธารณสุขฯ) 
(จากแผนพัฒนาฯ ปี  60  หน้า  85   โครงการที่ 1) 
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รายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2560
เทศบาลตำบลกระดังงา
อำเภอบางคนที   จังหวัดสมุทรสงคราม
*******************
                                 ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น







        80,000.-  บาท    จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทั่วไป แยกเป็น
แผนงานการพาณิชย์  ตั้งไว้   80,000.- บาท
งานตลาดสด        
                                        ตั้งไว้รวม        80,000.-  บาท  แยกเป็น
งบดำเนินการ                                                     ตั้งไว้รวม           80,000.-  บาท   แยกเป็น  
1. หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ                           ตั้งไว้รวม           80,000.-  บาท   แยกเป็น
       ค่าใช้สอย                                                   ตั้งไว้รวม           80,000.-  บาท    แยกเป็น
 1.1  ประเภทรายจ่ายให้ได้มาซึ่งบริการ                    ตั้งไว้              5,000.- บาท   
              (1)  ค่าเช่าที่ดิน                                         ตั้งไว้             5,000.-  บาท  
             เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าที่ดินตลาดสดเทศบาลตำบลกระดังงา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
2.  หมวดค่าสาธารณูปโภค                                           ตั้งไว้รวม        75,000.-  บาท    แยกเป็น
       2.1   ประเภทค่าไฟฟ้าตลาดสด                              ตั้งไว้             75,000.-  บาท  
               เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าตลาดสดเทศบาลตำบลกระดังงา  ตั้งจ่ายจากเงินรายได้ (กองคลัง)
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